
（別紙３）

～ 2025年　3月　31日

（対象者数） 29 （回答者数） 25

～ 2025年　3月　31日

（対象者数） 6 （回答者数） 6

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1

現在の取り組みを継続していく。

2

現在の取り組みを継続出来るように環境を整える。

人員配置や支援員の育成など、研修やミーティングを

増やし支援者自身の資質向上をめざす。

3

現在の取り組みを継続していく。

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1

利用者の中には慣れない環境に行く事が難しい子供も

いるので、保護者の方の要望などを伺いながら、交流

の方法などを検討していきます。

2

3

学校との情報共有 常に学校の先生と連絡を取り、会議や訪問を行って情報

共有している。事業所にて課題を取り組む事で、学校の

出席認定を取得する事が出来るように学校と連携してい

る。

子供の特性に合わせた支援 子供の特性やその日の様子に合わせて対応できるよう、

職員全員に徹底している。

安心して子供達が過ごせるように支援員が関わるように

している。

保護者との日々の連絡調整 LINEやアプリなど、保護者の方が連絡を取りやすい方

法で連絡を取っている。

保護者の方の訪問や電話での相談対応を行っている。

事業所の弱み（※）だと思われること

※事業所の課題や改善が必要だと思われること
事業所として考えている課題の要因等

地域との交流 不登校の利用者が多く、交流が苦手なため。

2025年　3月　18日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日
2025年　4月　3日

事業所の強み（※）だと思われること

※より強化・充実を図ることが期待されること
工夫していることや意識的に行っている取組等

○従業者評価実施期間

○事業所名 　　　放課後等デイサービス　ともいきスクール

○保護者評価実施期間
2025年　3月　18日

○保護者評価有効回答数

放課後等デイサービス事業所における自己評価総括表公表


